MODULO V

NOCOES SOBRE A
INCLUSAO DE PESSOAS
COM DEFICIENCIA E

REABILITADOS NOS
PROCESSOS DE
TRABALHO
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MODULO V

LEI FEDERAL 13.146 DE 6 DE JULHO DE 2015 - LBI

LEI BRASILEIRA DA INCLUSAO

A\

Adaptacoes

modificacoes e ajustes necessarios e adequados
gue nao acarretem Onus desproporcional e
indevido, quando requeridos em cada caso, a fim
de assegurar que a pessoa com deficiéncia possa
gozar ou exercer, em igualdade de condicdes e
oportunidades com as demais pessoas, todos os

direitos e liberdades fundamentais

razoaveis. adaptacoes,




MODULO V

ACESSIBILIDADE

O ART. 37 da Lei Brasileira de Inclusao dispbe que: * Constitui
modo de inclusao da pessoa com deficiéencia no trabalho a
colocacao competitiva, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, nos termos da legislacao trabalhista e
previdenciaria, na qual devem ser atendidas as regras de
acessibilidade, o fornecimento de recursos de tecnologia assistiva

e a adaptacaorazoavel no ambiente de trabalho.”
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MODULO V

DEFICIENTES NO BRASIL

CEGOS

DEFICIENCIA 35 MILHOES

MOTORA

45,6
Milhdes @ .

Porcentagem da

13 MILHOES De pessoas no Brasil tem

populacao que possui

algum tipo de deficiéncia deficiancia

",
" DEFICIENCIA MENTAL
2,5 MILHGES

SURDOS

10 MILHOES

* Algumas pessoas possuem mais de um tipo de deficiéncia. Fonte: Censo 2023, IBGE.
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